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Program zawodowej praktyki studenckiej dla kierunku matematyka zostal
przygotowany w oparciu o Zarzqdzenie Nr R-51/2023 Rektora Politechniki Lubelskiej
zdnia 5 lipca 2023 r. w sprawie Zasad organizowania 1 zaliczania praktyk objetych
programem studiéw w Politechnice Lubelskiej.

1. Postanowienia og6lne

e Studenci kierunku matematyka, studia o profilu  praktycznym,
sa zobowiazani do odbycia praktyki zawodowe;j.

e Zawodowa praktyka studencka realizowana jest w trakcie si6dmego semestru
studiow pierwszego stopnia, drugiego semestru czterosemestralnych studiow
drugiego stopnia oraz w trakcie pierwszego semestru trzysemestralnych
studiow drugiego stopnia.

e Praktyka powinna trwa¢ 750 godzin zegarowych (6 miesiecy) w przypadku
studiow pierwszego stopnia oraz 360 godzin zegarowych (3 miesigce)
w przypadku studiéw drugiego stopnia. Powinna odby¢ sie w czasie
przeznaczonym na praktyki wedlug organizacji roku akademickiego
zmienianej dla tego kierunku w kazdym roku akademickim uchwala Rady
Wydziatu.

e Praktyka moze by¢ réwniez zaliczona na podstawie pracy zawodowej
lub praktyki zagranicznej. Zgode na zaliczenie praktyki w takim trybie
wyraza Prodziekan ds. studenckich w oparciu o udokumentowany wniosek
studenta.

e DPozostali studenci zobowigzani sa do odbycia praktyki w dowolnej
firmie/instytucji, zwanej dalej , Przedsiebiorstwem”, umozliwiajacej realizacje
celow praktyki zawodowe;j.

2. Cele praktyki

W przypadku studiow pierwszego stopnia celem praktyki jest poszerzenie i weryfikacja
podstawowej wiedzy matematycznej zdobytej w czasie studiéw, wykorzystanie
nabytych w trakcie nauki umiejetnosci inzynierskich oraz rozwijanie mozliwosci ich
praktycznego wykorzystania. Celami spotecznymi s3: poznanie mechanizméw
funkcjonowania przedsiebiorstw o réznych profilach dziatalnosci, rozpoznanie
rynku pracy oraz aktywizacja na nim, a takze nabycie umiejetnosci samodzielnego
wykonywania zadan.

W przypadku  studiow drugiego stopnia celem praktyki jest wykorzystanie
zaawansowanej wiedzy matematycznej, w tym modelowania matematycznego
inabytych umiejetnoéci inzynierskich, wspartych poznanymi technikami
informatycznymi, w procesach rozwigzywania probleméw praktycznych. Celami
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spolecznymi sa: przygotowanie studenta do wykonywania samodzielnych zadan,
pracy w zespole i pelnienia w nim wiodacej roli, a takze stworzenie mozliwosci jego
aktywizacji zawodowej na rynku pracy.

Realizujgc opisane wyzej cele studenci musza pozna¢ zakres dziatalnosci
i organizacje pracy w Przedsiebiorstwie, ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien
zwigzanych ze stosowaniem metod matematycznych w dzialalnosci gospodarczej,
ekonomicznej badz technicznej. Ponadto studenci powinni szczegétowo zapoznac sie
z wybranymi dziatami lub zagadnieniami, np.:

strukturg organizacyjna Przedsiebiorstwa/dzialéw,

metodami wykorzystywanymi przez Przedsigebiorstwo w planowaniu
przedsiewzie¢ o charakterze ekonomicznym,

organizacja wydzialu/procesu produkcyjnego,

systemami informacyjnymi,

sterowaniem jako$cig,

organizacja stanowisk pracy,

pracami dzialu marketingu, itp.

3. Organizacja i przebieg praktyki

Student zobowiazany jest do samodzielnego znalezienia Przedsiebiorstwa,
w ktéorym odbedzie praktyke. W tym celu moze on wykorzysta¢ oferte
praktyk przedstawiong na tablicach ogloszeri na terenie Uczelni, skorzystac
z pomocy Biura Karier PL lub informacji z dowolnego innego zrédta.

Kazdy student zamierzajacy odby¢ praktyke musi otrzymaé od
Przedsigbiorstwa zgode na odbycie praktyki zawierajaca termin oraz ramowy
program realizacji praktyki podpisany przez dyrektora Przedsiebiorstwa lub
wyznaczong przez niego osobe - opiekuna praktyki z ramienia
Przedsiebiorstwa.

Kwalifikacji praktyki dokonuje petnomocnik ds. praktyk na podstawie
dokumentéw ,Zgoda na odbycie zawodowej praktyki studenckiej” oraz
»~Ankieta dotyczaca organizacji praktyki”.

Zaleca si¢ aktywne formy realizacji praktyk, tj. przeprowadzenie analizy,
realizacje projektu badz tez prace w zespole pracownikéw Przedsiebiorstwa
przy realizacji normalnych zadan itp.

Przedsigbiorstwo przyjmujace studenta na praktyke moze zasugerowac temat
pracy, ktory dla firmy bytby uzyteczny. Student jest zobowigzany przekazac
Przedsigbiorstwu wyniki pracy.

Nieobecnos¢ praktykanta na praktyce moze by¢ usprawiedliwiona tylko
w przypadku choroby (zwolnienie lekarskie).

Wpisu w wirtualnym dziekanacie potwierdzajagcego odbycie praktyki
dokonuje petnomocnik ds. praktyk na podstawie pisemnego sprawozdania
z praktyki, przygotowanego wedlug formularza ,Sprawozdanie”, przy
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uwzglednieniu opinii opiekuna praktyki z ramienia Przedsiebiorstwa.

4. Obowiazki praktykanta
Praktykant ma obowigzek:
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dostarczyé, w terminie zgodnym z ogloszonym terminarzem, zgode
Przedsiebiorstwa na odbycie praktyki do pelnomocnika ds. praktyk,

odby¢ praktyki w wyznaczonym terminie,

przestrzegac ustalonego przez Przedsiebiorstwo porzadku i dyscypliny pracy,
przestrzegaé obowiazujacych w Przedsigbiorstwie zasad BHP i ppoz.,
zachowacd tajemnice stuzbowaq i przestrzega¢ przepisow ustawy o ochronie
danych osobowych,

uczestniczy¢ we wszystkich pracach (zgodnych z programem praktyki)
zleconych przez opiekuna praktyki z ramienia Przedsiebiorstwa,

dba¢ o wysoki poziom wykonywanych zadan realizowanych w czasie
praktyki i prowadzi¢ biezace notatki,

zaliczy¢ praktyke u pelnomocnika ds. praktyk w terminie zgodnym
z ogloszonym terminarzem.

5. Obowiazki Przedsiebiorstwa
Przedsiebiorstwo ma obowigzek:

zapewni¢ odpowiednie stanowiska pracy, pomieszczenia, warsztaty,
urzadzenia, narzedzia i materialy zgodnie z programem praktyki,

zapozna¢ studenta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami
o bezpieczenistwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy stuzbowej,
sprawowa¢ nadzoér nad wykonaniem przez studenta zadann wynikajacych
z programu praktyki,

zapewni¢ studentowi warunki odbywania praktyki zgodne z obowiazujacymi
przepisami BHP,

wypelni¢ ankiety dotyczace miejsca odbywania praktyki oraz opinii
pracodawcy na temat praktyk,

potwierdzi¢ przedstawione przez studenta sprawozdanie z praktyki.

6. Obowiazki pelnomocnika ds. praktyk
Pelnomocnik ds. praktyk ma obowiazek:

sprawowac nadzoér nad przygotowaniem dokumentacji dotyczacej praktyki,
dokonywa¢ kwalifikacji zgodnosci programu praktyki z ogélnymi celami
praktyki zawodowej,

sprawowac nadzo6r nad przebiegiem praktyki,

dokonywaé¢ oceny praktyki oraz wpisu w wirtualnym dziekanacie na
podstawie wymagan okreslonych w pkt. 7.



7. Warunki zaliczenia praktyki
Student zobowigzany jest zaliczy¢ praktyke w terminie uzgodnionym
z pelnomocnikiem ds. praktyk, najpézniej do korica sesji egzaminacyjnej semestru
odbywania praktyk. Podstawa zaliczenia praktyki jest:
e sprawozdanie z praktyki z merytorycznym opisem zadan wynikajacych
z programu praktyki potwierdzone przez upowazniong osobe z ramienia
Przedsiebiorstwa,
e wypelniona przez Przedsiebiorstwo ankieta ewaluacyjna pozytywnie
oceniajaca praktyke studencka.



